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Exéercito libera compra de 9mm para
PMs e Policiais Civis aposentados

[l No dia 24 de agosto foi
publicado no Boletim do
Exército de n2 34/2017,
a Portaria de n2 967 de
08 de agosto deste ano,
que autoriza a aquisi¢ao
de armas de fogo de uso
restrito, na industria na-
cional, para uso particu-
lar por policial rodovidrio
federal, policial ferro-
vidrio federal, policial
civil, policial e bombeiro
militar dos Estados e do
Distrito Federal.

Da Redacao

redacao@publico.inf.br

Conforme esta publica-
¢do esta prevista a aqui-
sicdo de até duas armas
de fogo de porte e de
uso restrito nos calibres
.357 Magnun, .40 S&W,
.45 ACP ou 9mm, em
qualquer modelo, pelos
profissionais de Seguran-
ca Publica.

Esta alteracdo na legis-
lacdo é uma solicitacdo
antiga das entidades
policiais representativas
nacionais e estaduais,
que a exemplo da
ABSSMS entendem que
principalmente o uso
pistola calibre 9 mm é
um avango na proteg¢ao
individual dos policiais e
bombeiros militares e no
combate a criminalida-
de, face ao atual poderio
bélico dos criminosos.

A decisdo ocorre em
meio a uma grave crise
de segurancga na qual

agentes tém sido assassi-
nados por criminosos em
momentos de folga. No
Rio, mais de cem PMs ja
foram mortos neste ano.

A maioria dos assassina-
tos de policiais ocorre
fora de servigo, segun-
do estudo recente do
Instituto Sou da Paz. O
levantamento, baseado
em boletins de ocorrén-
cia, revela que 70% dos
policiais mortos na cida-
de de S3o Paulo entre
2013 e 2014 estavam de
folga.

Mato Grosso do Sul

faz fronteiras com os
Estados de Mato Grosso,
Goias, Minas Gerais, Sao
Paulo e Parang; além

de paises como Bolivia

e Paraguai, ameacas de
atentados contra inte-
grantes das corporacoes
tem aumentado, por
conta do firme combate
ao crime organizado, das
sucessivas apreensdes
de drogas, que sdo as
maiores do Pais, por isso
a opgdo dos policiais ad-
quirirem um armamento
mais moderno é extre-
mamente salutar para a
protecdo do profissional
e de todos a sua volta.

Atualmente, as portarias
internas dos comandos
das policias ndo preveem
a utilizacdo de armas 9
mm, por ser uma deci-
sdo recente do Exército,
por isto os regulamentos
estaduais estdo sendo al-
terados para se adequar
a esta nova regulamen-
tacdo Federal.

Pela portaria publicada
pelo Exército, os policiais
s6 podem comprar as
pistolas da industria na-
cional — que se resume a
Taurus e Imbel.

Sintss-MS adere a campanha pela
revogacao da reforma trabalhista

No dia 7 de setembro, através do
Grito dos Excluidos, foi langada em
diversas cidades brasileiras, uma
grande a¢ao de mobiliza¢do nacional,
a coleta de assinaturas para apresen-
tar ao Congresso Nacional um Projeto
de Lei de Iniciativa Popular (Plip), para
revogar os efeitos da Lei 13.467 da
Reforma Trabalhista, que entra em
vigor no dia 11 de novembro.

A iniciativa, que reune centrais sin-
dicais, federagdes, confederagdes e
sindicatos, tem como objetivo colher
mais de 1,3 milhdo de assinaturas

(1% do eleitorado brasileiro, de todas
as regides), para ser protocolado na
Camara Federal um PLIP que anule
(revogue) a lei da Reforma Trabalhista.

Para a dire¢do do SINTSS/MS, esta
campanha é de vital importancia, no
sentido de engajar os servidores pu-
blicos, “os préoximos da lista”, a lutar
contra a perda de direitos, caso esta
famigerada lei da reforma trabalhista
nao seja revogada. Junto com a lei da
terceirizagdo, o cenario posto para os
servidores publicos é de sérias amea-
¢as as suas conquistas histdricas.

Neste sentido, o sindicato vai unir es-
forgos e buscar parcerias com outros
sindicatos e movimentos sociais, para
a coleta de assinaturas do PLIP.

A lei da Reforma Trabalhista aprova-
da pelo governo ilegitimo de Michel
Temer passa a valer a partir do dia 11
de novembro de 2017. Além disso,

a Lei que permite a Terceirizagao

ilimitada ja entrou em vigor. Temer
estd promovendo um desmonte nos
direitos trabalhistas, tirando direitos
conquistados ao longo de décadas.
Vale ressaltar que o projeto da Re-
forma da Previdéncia, que na pratica
acaba com o direito a aposentadoria,
estd sendo preparado para a votacao,
segundo o governo golpista, ainda
para este ano.

Durante o periodo da campanha, a
intencdo é pressionar nas ruas e nas
redes sociais parlamentares, juizes,
ministros ou qualquer outra autori-
dade ou representante do povo, por
meio de envio de e-mail, mensagens
nas redes sociais, etc, no sentido de
buscar apoio para esta iniciativa.

Sera organizada uma Caravana a Bra-
silia para a entrega das assinaturas do
Projeto de Lei de Iniciativa Popular na
Camara dos Deputados — (protocoli-
zacdo do projeto), onde representan-
tes sindicais e de movimentos sociais,
fardo um grande ato de entrega.

Interessados/as podem cadastrar o
seu comité através do site: anulare-
forma.cut.org.br
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Sisem participa do “Grito dos Excluidos” no 7 de Setembro

[l O SISEM (Sindicato dos
Funcionarios e Servi-
dores Municipais de
Campo Grande) esteve
participando, no ultimo
dia 7 de Setembro, do
“Grito dos Excluidos”,
organizado pelos sindi-
catos, igreja, sem-terra e
movimentos sociais.

Da Redacgao

redacao@publico.inf.br

O tradicional manifesto
Grito dos Excluidos mar-
Cou presenca mais uma
vez ao fim do desfile
civico de 7 de Setembro,
na Rua 14 de Julho, Cen-
tro de Campo Grande.
Segundo a organizacao,
participaram cerca de
mil pessoas.

O evento chegou a sua
232 edicdo nacional,
com o lema que chama a
atencao para a situacao
da violéncia que atinge,
sobretudo, a juventude
das periferias, bem como
alerta para o poder que
0s meios de comunica-
¢do exercem na manipu-
lagdo do cidaddo, muitas
vezes desinformado.

O Grito dos Excluidos

€ uma manifestacdo
popular que surgiu a
partir de uma iniciativa
das Pastorais Sociais em
1994, sendo realizado
pela primeira vez no 7 de
Setembro de 1995, tor-
nando-se, desde entdo,
um espaco de reivindica-
¢do e denuncias das in-
justicas sociais existentes
no Brasil, sempre aberto
e plural de pessoas, gru-
pos, entidades, igrejas

e movimentos sociais

O evento chegou a sua 232 edicdo nacional

comprometidos com as
causas dos excluidos.

Segundo Marcos Tabosa,
presidente do SISEM,
“precisamos recolocar o
Brasil de novo nos trilhos
do desenvolvimento.
Nés, do movimento sin-
dical, estamos em guerra
contra essas reformas
do governo que prejudi-
cam os trabalhadores e
juntos caminharemos na
luta contra esses abusos
que buscam a reducdo
de saldrio e arrasa os
direitos trabalhistas
duramente conquista-
dos pela classe operdria
deste Pais”.

No Mato Grosso do Sul
houve destaque para

a série de violéncias
sofridas pelos povos
indigenas, em especial,
para a atual situacdo do
conflito que ocorre no

sul do Estado, mais pre-
cisamente na regido da
cidade de Antoénio Jodo,
gue segundo relatos dos
indios Guarani-Kaiowa
daquele local, vitimou ha
poucos dias o guerreiro
Simido Vilhalva.

Participaram ainda do
ato representantes da
CUT-MS, UGT-MS, Forca
Sindical, Conselho do
Povo Terena, Aty Guassu,
CDDH Margal de Souza
Tupa i, MST, Fetricom,
Terra Vermelha, Marcha
Mundial de Mulheres,
Franciscanos, Jufra Nos-
sa Senhora de Fatima,
Sindicato dos Bancarios,
ADUFMS, RECID-MS,
ACP, Forum Municipal de
Juventudes de Campo
Grande, SINTES, SIND-
SEP, SINTSPREV e repre-
sentantes de Partidos
Politicos, como PT, PC do
B, Psol e PSTU.

|
Nova diretoria do Sindasp é empossada

A nova diretoria do Sindasp/MS — Sindicato dos Agentes de Seguranca Pa-
trimonial Publico do Estado de Mato Grosso do Sul tomou posse dia 06 de
setembro, para a gestdo 2017/2020. O pleito eleitoral foi realizado dia 30 de
junho, com a vitdria da Chapa 03 ‘Lutar é o nosso Compromisso, Vencer é a
nossa Meta’.

O presidente da Comissao Eleitoral, José Roberto Veloso, empossou a nova
diretoria eleita, que tem a seguinte composicao:

DIRETORES E SUPLENTES

Diretor Presidente: GERALDO CELESTINO DE CARVALHO,

Vice-Diretor Presidente: Edilete Bogarim dos Santos Medina,

Primeiro Secretario: VANDERSON MATRICARDI,

Segundo Secretdrio: Marisa Aluchna Melgarejo Mezza,

Primeiro Tesoureiro: EROTIDES DE ARAUJO SOARES,

Segundo Tesoureiro: Denis Angelo Ferraz,

Diretor de Assuntos Juridicos: EURIPEDES GONCALVES,

Suplente de Diretor de Assuntos Juridicos: Aroldo Evangelista dos Santos Oliveira,
Diretor de Esporte e Cultura: ADIR GODINHO,

Suplente de Diretor de Esporte e Cultura: Pedro Moniz de Aragdo Oliver Neto,
Diretor de Politica Sindical: PEDRO BERNARDO COCIAN LEMES,

Suplente de Diretor de Politica Sindical: Cicero Alves da Silva,

Diretor de Capacitagdo Profissional: IDEMAR BEATRIZ,

Suplente de Diretor de Capacitagdo Profissional: Hudson Ferreira do Nascimento,
Diretor de Comunicagdes e Relagdes Publicas: ELIDIO APARECIDO DA SILVA,
Suplente de Diretor de Comunicagdes e Relages Publicas: Marcio Aurélio Anselmo Ataide

CONSELHO FISCAL E SUPLENTES
ARONILDO JORGE DE OLIVEIRA
CUSTODIO VALDES

HAROLDO JORGE MONTEIRO DE ARRUDA
Suplentes do Conselho Fiscal

Waltencir Brito Espindola

José Nilson Batista Derigo

Jodo Prudéncio de Amorim

No Ato de Posse os eleitos e empossados assumiram o compromisso de respeitar
o exercicio do mandato e do Estatuto Social do SINDASP/MS
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ACP avanca em discussoes com Prefeitura
da Capital para integralizacao do Piso 20h

II' A comissdo de nego-
ciacdo do Piso 20h da
ACP se reuniu, em mais
uma rodada de discus-
sGes, com a equipe da
prefeitura para definir o
cronograma e forma de
cumprimento integral do
Piso 20h na REME.

Da Redagdo

redacao@publico.inf.br

A reunido aconteceu na
tarde de quarta-feira (13),
na SEGES (Secretaria de
Gestdo) e contou com a
presenca da Secretdria de
Educacdo, llza Mateus, e
da Secretaria de Gestao,
Maria das Gragas Mace-
do. Representando os
profissionais da educacdo
estavam o presidente da
ACP, Lucilio Nobre, a vice
-presidente, Zélia Aguiar,
o tesoureiro Waldemar
Gomes e os professores
membros da comissao,

Comissao da ACP reunida com equipe da Prefeitura para definir o cronograma e forma de cumprimento integral do Piso 20h na REME

Angelina Souza, Maria
das Gracas Monteiro,
Orlando Peralta, e Leonel
Bonfim.

20h. A defini¢do da pro-
posta a ser apresentada
para a categoria depen-
de da discussao com a
Comissao de Fiscalizacao
dos Gastos Municipais.

para fechar esse estudo.
Nosso objetivo é apre-
sentar uma proposta para
a comissdo da ACP ja na
nossa préxima reunido,
gue esta marcada para

o dia 25 de setembro”,
garantiu a Secretaria de
Gestao.

A ACP incluiu na pauta
da reunido, a cobranca
sobre a criacdo de novos
cargos para chamar os
aprovados no concurso
do magistério de 2016.
“Em nossa ultima au-
diéncia na Secretaria de
Educacdo, a professora

Graga Macedo informou
que a Prefeitura ja estu-
da possibilidades para

a integralizacdo do Piso

“NAs nos reuniremos
no dia 20 de setembro

llza Mateus informou
gue a posse dos concur-
sados esta dependendo
da criagdo desses cargos.
Por isso, aproveitamos a
oportunidade para fazer
a cobranga”, explicou a
vice-presidente da ACP.
Diante da demanda do
sindicato, a Secretaria
Graca Macedo afirmou
gue enviara o Projeto de
Lei para a Camara Mu-
nicipal em breve, para,
posteriormente, iniciar
as chamadas.

Apds a reunido, a
comissao da ACP saiu
esperangosa. “Ainte-
gralizagdo do Piso 20h

€ nossa prioridade na
REME. Esperamos que
essa promessa de apre-
sentacdo da proposta
se conclua e, no Dia do
Professor, tenhamos algo
a comemorar em 2017”,
finalizou a professora
Zélia Aguiar.

Administrativos da Educacao vao parar!

No dia 20 de setembro, os/as trabalhadores/as administrativos da Educacdo de Mato Grosso do Sul cruzardo os bracos em mani-
festacao para reivindicar Politica de Valorizagao; Incorporacao do Abono; Publicagao e Pagamento das Promogdes e Progressoes
Funcionais; Restruturacao da Carreira; Pré-Funcionario e Concurso Publico. As assembleias estao sendo realizadas nos SIMTED’s

em todo o Estado

“O dia 20 serda uma grande mobilizacdo para lutarmos pela valorizagdo dos servidores e servidoras administrativos/as nas Escolas,
pois sem eles nao tém a minima possibilidade de ter Educagao nas mesmas!”, disse o Secretario dos Funcionarios Administrativos

da FETEMS (Federacao dos Trabalhadores em Educacdo de Mato Grosso do Sul), Wilds Ovando.

A concentracgao sera dia 20 de setembro, a partir das 09 horas, na Assembleia Legislativa.
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Governo manda reajuste de 2,94% para
Assembleia e mantem regalias a PGE

[l Cerca de 65 mil servi-
dores de Mato Grosso do
Sul receberdo o proximo
salario com aumento de
2,94%, de acordo com o
Projeto de Lei 208/2017.
O indice foi encaminha-
do na quinta-feira (14),
pelo Executivo a Assem-
bleia Legislativa.

Da Redacgao

redacao@publico.inf.br

Antes de bater o mar-
telo sobre o reajuste
infimo aos servidores,
0 governo aprovou a
Lei Complementar N2
238, de 5 de setembro
de 2017 que, na prética,
da reajuste nos altos
salarios dos procurado-
res estaduais, diante do
anuncio para todos os
demais servidores.

De acordo com a lei
aprovada e publicada no
Diario Oficial do Esta-
do, ha previsdo de um
minimo de 5% de auxilio
alimentacdo e saude;
minimo 10% auxilio-
transporte; minimo 5%
assisténcia médico-social
aos ativos e inativos
extensivo ao conjuge e
dependentes e ainda a
conversdo de 1/3 do pe-
riodo de férias em abono
pecuniario.

Os representantes do
Forum questionam a
medida, ja que ndo foi
tornado publico nenhum
estudo que mostre em

Os representantes do Férum dos Servidores Publicos questionam a medida

quanto todos os pendu-
ricalhos iriam onerar a
folha estadual.

Nos meses anteriores,
foram aprovados tam-
bém o uso do repasse
do duodécimo para o
alto escaldo do judiciario
estadual, ou seja, os pro-
motores, procuradores e
desembargadores do Mi-
nistério Publico Estadual
e Tribunal de Justica de
Mato Grosso do Sul.

Na pratica, os mesmos
estdo autorizados a usar
o dinheiro dos Fundos de
Desenvolvimento, que
deveriam financiar estru-
tura para melhor aten-
der a populagédo e cursos
de aperfeicoamento dos
servidores em dinheiro
para as préprias contas.

Entretanto, os servido-

res saem perdendo na
negociagao, ja que o
Estado resolveu vetar
para o TIMS e Defensoria
o acréscimo salarial que
se estenderia para inati-
VoS e pensionistas, “que
adquiriram o direito a
paridade com os servido-
res da ativa”.

Em sua justificativa, o
governo explica que, ao
dar reajuste aos inativos,
a Defensoria, além do
Tribunal e Ministério de
Contas, estdo “interferin-
do nas atribui¢des da Ad-
ministracdo Publica Esta-
dual, no caso a Ageprey,
inativos e pensionistas”.
Isto &, acrescenta, inter-
vém em um “ato tipico
da administragdo”.

Em julho, o Governo
de Mato Grosso do Sul
anunciou reajuste sala-

rial de 2,94% para os 75
mil servidores estaduais
ativos e inativos. Segun-
do o Executivo estadual,
o reajuste sera a partir
de setembro e teria
impacto mensal de RS
11 milhGes na folha de
pagamento.

O anuncio foi feito
durante reunido na
Governadoria com repre-
sentantes de 39 sindi-
catos que representam
diferentes categorias
de servidores. Segundo
0 governo, o reajuste
anunciado “atende as
questdes legais, como
a responsabilidade em
cumprir a Lei Comple-
mentar 156, que prevé
contengao de gastos
como contrapartida ao
alongamento da divi-
da dos Estados com a
Unido”.

Reajuste

O projeto determina que
os efeitos financeiros de
2,46% retroagem a 12 de
setembro. Isso signifi-

ca que o saldrio pago

em outubro vird com o
reajuste. O indice ndo

é, portanto, retroativo a
maio (data-base).

Os professores terao
como reajuste o mesmo
indice, mas isso é pre-
visto em lei especifica,
referente a essa catego-
ria. Nao serao contem-
plados com o aumento
de 2,46%, os servidores
gue ja tiveram aumento.

Estao nessa situagao
policiais, servidores

da Defensoria Publica,
Tribunal de Contas e
Ministério Publico de
Contas, da Assembleia
Legislativa, do Poder Ju-
dicidrio e do Ministério

Publico Estadual.

O impacto nos gastos
do governo estadual
serd de RS 10 milhdes
mensais, de acordo com
Carlos Alberto Assis.

A folha de pagamento
subird da média de RS
455 milhdes para RS 465
milhdes. No total, sdo
73 mil servidores, mas
cerca de 65 mil sdo os
incluidos nesse reajuste.

Para ser publicado, o
reajuste salarial preci-
sa ser aprovado pela
Assembleia Legislativa.
Isso deve ser feito antes
do dia 22, quando fecha
a folha. Independente-
mente disso, o secre-
tario ja estd alterando

a folha salarial. “Se o
projeto ndo for apro-
vado, volto ao que era
antes”, disse.

Azambuja da reajuste nos altos salarios dos procuradores
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Depois de votacao, Sindetran
esta em estado de Assembleia

Il No sabado (2), o Sin-
dicato dos Servidores
do Detran (Sindetran
-MS) realizou uma As-
sembleia Extraordinaria
em sua Sede de Campo.
Com a presenca de ser-
vidores de Campo Gran-
de e de varias cidades
do interior do Estado, o
publico votante chegou
a 182 funcionarios.

Da Redacdo

redacao@publico.inf.br.

“Depois dos aconteci-
mentos da semana, com
a prisao da diretoria do
DETRAN, nossa cate-
goria esta entendendo
gue temos que nos unir
para alcangar nossos
objetivos e resgatar
nosso 6rgao. A grande
presenca dos servidores
hoje é uma prova dessa
unido”, disse o presi-
dente do Sindetran-MS,
Octacilio Sakai Junior.

Entre os assuntos em
pauta, as tratativas com
o governo do Estado
sobre o PCCR — Plano
de Cargos, Carreiras e
Remuneragdo — causou
discussdo. Em reunido
com representantes da
SAD (Secretaria de Es-
tado de Administracao
e Desburocratizagao)
na quinta-feira (31), a
diretoria do Sindetran
-MS conseguiu que a
analise do Plano come-
ce no proéximo dia 15 de
setembro. “O governo

Servidores do Detran durante assembleia realizada pelo Sindetran-MS

pediu para que o Plano
estabelecido em 2015 e
ja apresentado nes-

sa época comece ser
analisado para definir
o impacto de custeio.

A resposta com o PCCR
pronto seria entregue
na primeira quinzena
de novembro”, explicou
Bruno Alves, secretario
Geral do Sindetran-MS.

O prazo de devolutiva
do governo do Estado
causou revolta entre

os servidores. “Ndo
podemos mais esperar.
O governo tem esses
dados desde 2015 e sé
faz nos enrolar. Ndo po-
demos confiar em quem
colocou no DETRAN
essa diretoria que foi
presa”, exclamou uma
servidora do interior do
Estado.

Os proéprios servidores
propuseram enxugar o
prazo do governo que
acabou sendo aprova-
do por unanimidade.
Depois de apresentada
a proposta no dia 15 de
setembro, a SAD tem
até o dia 6 de outu-
bro para apresentar a
resposta. “Nés vamos
acompanhar essa ana-

lise e negociar nesse
periodo. Queremos
gue essa negociagdo
termine antes do fim
do ano, que é o prazo
estabelecido no acordo
firmado para encer-
ramento da greve de
2015”, explicou Marcelo
Almeida, representante
do Sindetran-MS, junto
ao FETRAN.

.
Convénios e Premiagoes

Durante a assembleia, o
Sindetran-MS anunciou

0s convénios que vem fir-
mando ao longo da gestdo
dessa diretoria. Os con-
vénios com a Sulli Otica,
Dale Sorvetes e FAMPER
dao direito a desconto aos

sindicalizados.

Ao fim da Assembleia,
através de sorteio, os
servidores Priscila Lemos
e Adriano Chastel foram
presenteados com um
pote de sorvete, oferecido
pela Dale Sorvetes.

|
Estado de Assembleia

Com a constante nego-
ciagdo com o governo
do Estado, o Sindetran
-MS estd em Estado de
Assembleia. Essa pauta,
aprovada por unanimi-
dade, possibilita que a
qualquer momento o
sindicato possa convocar
uma assembleia para
analisar a negociagao do
PCCR. “As assembleias
poderdo ser convocadas
de um dia para outro, de
forma legal, garantindo a
legitimidade do que for
decidido”, esclareceu o
assessor juridico do Sin-
detran-MS, Eliton Apare-
cido Souza de Oliveira.

“Nos esperamos que o
governo perceba a forca

da nossa categoria e que
as negociagOes aconte-
¢am com tranquilidade,
porém esse estado de
assembleia nos garante

a possibilidade de greve,
caso as negociagoes se
encerrem. Nao queremos
prejudicar o atendimento
do DETRAN, isso ja ficou
provado nesta semana,
em que o orgao prosse-
guiu funcionando, mesmo
sem diretoria. Queremos
gue nossos direitos sejam
respeitados e nossa
categoria seja ouvida,
conforme prometeu o go-
verno do Estado em sua
campanha de elei¢dao e no
acordo de encerramento
da greve, em 2015, afir-
mou Sakai.
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Sindijus requer revisao geral anual em Mandado de Seguranca

Il O Sindicato dos Tra-
balhadores do Poder Ju-
dicidrio de Mato Grosso
do Sul (SINDIJUS-MS),
representado pelo seu
presidente Fabiano Reis
de Oliveira, protocolou
Mandado de Seguranga
em rela¢do ao ato do
presidente do Tribu-

nal de Justica de Mato
Grosso do Sul (TJ/MS),
Desembargador Divoncir
Schreiner Maran, que
negou o reajuste salarial
anual aos servidores do
Poder Judiciario, que

é garantido pelo art.
37-A, da Lei Estadual n.
3.687/2009 e art. 37,
inciso X, da Constituicdo
Federal.

Da Redagdo

servidorpublico.ms@gmail.com

A judicializagdo da ques-
tdo ja havia sido previa-
mente determinada pela
categoria na Reunido
Extraordinaria do Conse-
Iho Geral de 25 de margo
de 2017 em caso de ndo
concessao do reajuste
geral previsto em Lei até
julho/2017, bem como
tal determinacao foi rei-
terada na Reunido Ordi-
naria do Conselho Geral
de 22 de julho de 2017
em caso de auséncia de
resposta ou negativa 30
dias apds o pedido de
reconsideracdo adminis-
trativa. Também ficou
determinada a tomada
de outras medidas como
divulgacdo na imprensa,
acionamento do Conse-
Iho Nacional de Justica,
mobilizagGes, entre
outros, a serem realiza-
dos de forma gradativa e
planejada.

Fabiano Reis, presidente do Sindijus-MS

e
Por aumento e mais seguranca,

agentes penitenciarios protestam
no Parque dos Poderes

[l Agentes penitencidrios protestam
na tarde de ter¢a-feira (12), no Parque
dos Poderes, por reajuste salarial aci-
ma dos 2,94% oferecidos pelo Gover-
no do Estado. Os servidores também
pedem mais segurancga no trabalho e
convocacao de profissionais aprovados
€m Concurso.

Da Redacdo

servidorpublico.ms@gmail.com

De acordo com o sindicato que re-
presenta a categoria, cerca de 250
agentes participam do ato. Com faixas,
apitos e cartazes eles pedem reajuste
maior do que o oferecido entre o Esta-

do e aceito pelo Férum dos Servidores.

Presidente do Sinsap (Sindicato dos
Servidores da Administracdo Peniten-
ciaria de MS), André Santiago, afirma
qgue 1,6 mil servidores trabalham para
atender 16 mil detentos em todo o Es-

tado. O numero é inferior ao recomen-
dado por organizagdes de seguranca, 1
agente para cada cinco presos.

Ainda segundo o sindicalista, a expec-
tativa é que fossem convocados 435
agentes aprovados em concurso, no
entanto, 91 deixaram de ser chama-
dos. Outra reivindica¢do dos agentes
é que a Agepen (Agéncia Estadual de
Administracdo do Sistema Penitencia-
ria) ndo estaria cumprindo protocolo
de seguranga em casos de ameaga

de morte feita por detentos contra
agentes.

“Temos sete agentes ameagados nomi-
nalmente de morte, além de amea-
¢as e ataques a agentes de Coxim e
Jardim”, disse Santiago.

Caso as reivindicagdes ndo sejam
atendidas, a categoria ameagca greve.
Assembleia deve ser realizada nesta
semana.

Caso as reivindicagées ndo sejam atendidas, a categoria ameaga greve
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Cassems realiza campanha de doagao de sangue e medula dssea

[l O transplante de
medula dssea é a Unica
esperanca de cura para
milhares de portado-

res de doengas que
afetam as células do
sangue, como leucemia.
A chance de encontrar
uma medula compativel
para a doagao chega a
ser de uma em cem mil.
Para que esse nimero
diminua a Caixa de Assis-
téncia dos Servidores do
Estado de Mato Grosso
do Sul (Cassems) langa
nesta segunda-feira, 18
de setembro, as 9 horas,
no auditério da Ordem
dos Advogados do Brasil
Seccional Campo Grande
(OAB/MS) a campanha
#Bora Doar Sangue e
Medulg?

Da Redagao

redacao@publico.inf.br

A campanha é uma
verdadeira forca-tarefa
para conscientizar as
pessoas sobre a impor-
tancia de se cadastrar
como possivel doador
de medula 6ssea e dar
continuidade a cam-
panha de doagdo de
sangue que é feita todos
os anos pela Cassems. A
expectativa é conseguir
pelo menos 500 novos
doadores.

O ato é uma parceria
entre a Caixa dos Ser-
vidores e o Hemosul,
Instituto Sangue Bom,
Forum dos Servidores
Publicos do Estado de
Mato Grosso do Sul,
OAB/MS, Patio Central
— Shopping do Centro,
Conselho Regional de
Enfermagem de Mato

Calendario da Campanha

Grosso do Sul (Coren),
Conselho Regional de
Farmdcia de Mato Gros-
so do Sul (CRFMS).

O presidente da Cas-
sems, Ricardo Ayache,
explica que que o obje-
tivo da campanha é in-
centivar, principalmente,
o cadastro no Registro
Nacional de Doadores de
Medula Ossea (Redome).

“Ao se cadastrar no Re-
dome, o doador também
pode salvar muitas vidas.
O transplante de medula
6ssea pode beneficiar

o tratamento de pelo

menos 80 doencas”,
destacou.

Qualquer pessoa com
idade entre 18 e 55 anos
esta apta a ser uma doa-
dora de medula dssea. Os
cadastrados tém retirado
uma pequena quantida-
de de sangue, que tem
seu nome incluido no
Redome, que é gerencia-
do pelo Instituto Nacional
do Cancer (Inca).

Caso seja compativel
com alguma pessoa que
tenha doenca e neces-
site de transplante, o
doador é contatado para

]
Servigo

O Hemosul fica na Ave-
nida Fernando Corréa

da Costa, n°1.304, na
regido central de Campo
Grande. O horario de
funcionamento é de se-
gunda a sexta-feira, das
7h as 17h30 e no sabado
das 7h as 12h30. Interes-
sados podem entrar em

contato com o Hemosul
pelo telefone 3312-1517.

que o transplante seja
realizado.

Documentario sobre as
delegacias de MS é entregue
ao juiz Odilon de Oliveira

[l Em busca de apoio a
luta pelo fim da cus-
tédia de presos em
delegacias e de melho-
rias nas condi¢des de
trabalho, o presidente
do Sinpol-MS, Giancarlo
Miranda, entregou uma
copia do documen-
tario “A Realidade da
Policia Civil de MS” ao
juiz federal Odilon de

Oliveira. No encontro,
ocorrido na quarta-feira
(13), Giancarlo destacou
a dificuldade que as
unidades localizadas na
fronteira enfrentam. “O
juiz Odilon viveu a dura
realidade das divisas do
nosso Estado, onde ser
um defensor da lei é se
tornar alvo constante da
criminalidade”, declarou.

O presidente do Sinpol-MS, Giancarlo Miranda, entregou
copia do documentario, “A Realidade da Policia Civil de
MS’; ao juiz juiz federal Odilon de Oliveira
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